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 آخرین مدرک تحصیلی

 الکترونیک از دانشگاه آزاد واحد جنوب تهران -مهندسی برق   

 عضویت در سازمان ها و نهادها :

 ویک نظارت عضو و دبیر هیات مدیره دوره هشتم سازمان نظام مهندس استان سمنان دارای پروانه اشتغال پایه  -

 طراحی مهندسی برق.

 .همزماننماینده هیات مدیره در کمیسیون تخصصی برق و مکانیک سازمان نظام مهندسی ساختمان استان  -

)صلاحیت کشوری( و عضواصلی دوره کارشناس رسمی دادگستری در رشته برق ماشین و تاسیسات کارخانجات  -

 رسمی دادگستری استان سمنان دوم و علی البدل فعلی هیات مدیره کانون کارشناسان

 

 

 



 ی :کار وابقس

 :به ترتیب ذیل 1403تا  1372از سال  سال  29 مجموعاًدر واحدهای صنعتی  

شرکت صنایع لاستیکی پارمیدا در)ایجا سیستم نگهداری و تعمیرات پیشگیرانه (  PMسرپرست فنی برق و مکانیک و  -1

 1379تا  1372، از 

 1381تا  1379از  اتیلن شرکت پلیفنی و تولیدی  معاون -2

  1393تا  1381شرکت مس کاران از مدیر فنی و مدیر تولید  -3

تا  1383 از سالو  فنیو مشاور  92الی  90طی سالهای شرکت پنجاب الکتریک تولید سیم و کابل مدیر کارخانه  -4

 بطور همزمان92

و شرکت شرکت کارا نوین نیکو و کابل سپهر البرز تولید ماشین آلات سیم و کابل مشاور فنی نصب ماشین آلات  -5

 1400تا کائولن باریت ایران

واحدی  80واحدی بهارستان و  208مشاور برق شرکت نام آوران نصر در خصوص ساخت پروژهای مسکن ملی  -6

 تا کنون 1400از سال حکیم الهی 

 دیدگاه ها و برنامه های اجرایی

روابط بین صاحبان حرفه و کارفرمایان و کمک به مراجع مسئول در زمینه ارجاع مناسب کارها به صاحبان  تنظیم -1

 صلاحیت و جلوگیری از مداخله اشخاص فاقد صلاحیت در امور فنی

فراهم نمودن و تدوین زیر ساخت های لازم به منظور اجرای قانون نظام مهندسی و کنترل ساختمان و اعاده شان  -2

دسی و تلاش در جهت افزایش کیفیت خدمات مهندسی و ارتقاء ساخت وساز ساختمان و عمر مفید ساختمان به تبع آن مهن

 افزایش حق الزحمه خدمات مهندسین

 پیگیری مطالبات صنفی و حرفه ای  -3

سازمان و  درصد 5خدا را شاکرم که در دوره اول حضورم در هیات مدیره هشتم با وجود مشکلات فراوان نظیر حذف  

ظهور کرونا توانستیم گام کوچکی در خصوص ایجاد زیر ساخت برای اجرایی شدن مجری ذیصلاح و اعلام تعرفه دستمزد 

در ابتدای سال جدید و افزایش درصد وزنی رشته برق و مکانیک و ...برداریم و امیدوارم در صورت توفیق خدمتگزاری گام 

      ازمان و بهبود وجهه مهندسی و افزایش خدمات رفاهی مهندسین برداریم. های موثر بعدی را در جهت رفع مشکلات س

    با سپاس محمدرضا مهرعلی                                                                                                                


