
 های موضوعی سازمان کمیتهدر عضویت   فراخوان

به   نسبت  دارد  نظر  در  سمنان  استان  ساختمان  مهندسی  نظام  سازمان  آنجاییکه  برخی  از  نفرات  تکمیل 

نماید سازمان  موضوعی  های  کمیته  همکاری    .اقدام  به  مایل  که  سازمان  محترم  اعضای  کلیه  باشند میاز 

 .ایند نمپیوست را  د خو ی هاخواهشمند است فرم درخواست را تکمیل نموده و و سوابق و رزومه

 

 سازمان موضوعی  هایکمیته  دردرخواست عضویت  -1فرم 

 سازمان نظام مهندسی ساختمان استان سمنان 

 مشخصات فردی :

 ................................. کد ملی : .............................................   ...................           ........................................نام و نام خانوادگی : ..............

    .............................................................      صلاحیت پروانه : ...........................................: ............  ............      شماره پروانه اشتغال.......................................شماره عضویت :  .....

 مدرک تحصیلی : ..................................................................................... 

 ...........................   ....................................................................................................................................................................آدرس : .....

 ...    تلفن تماس :..................................................

 های موضوعی سازمان: کمیته

کمیته ژئوتکنیک و خدمات    –کمیته پایش اخلاق حرفه ای    –کمیته نوآوری ، مصالح نوین و محیط زیست    –کمیته مقررات ملی ساختمان    –کمیته مجریان  

  –کمیته بانوان    –کمیته نشریه و انتشارات   –  19کمیته انرژی، استاندارد مصالح و مبحث    –کمیته نظام پیشنهادات   –  27کمیته کارشناسان ماده    –آزمایشگاهی  

 دفاتر نمایندگیکمیته طرح و برنامه  –کمیته رفاهی    –کمیته حقوقی و حل اختلاف و داوری    –کمیته ایمنی    –کمیته ایثارگران  

 مورد نظر :  عنوان کمیته  

 ........................................................................................................................... 

 سال گذشته (:    5اعلام مختصری از سوابق و فعالیتهای ) اجرایی و مدیریتی( )طی  
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