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 عمران  رشته: 1383  تاریخ پروانه اشتغال: 1382   تاریخ عضویت:

 یک  پایه پروانه اجرا: یک  پایه پروانه نظارت: - پایه پروانه طراحی:

 تحصیلات:

 دانشگاه:  رشته: مقطع تحصیلی: 

 آزاد اسلامی واحد سمنان  سازه   -عمران ارشد کارشناسی 

 : سوابق کاری 

 واحدی کارکنان دولت سمنان.  68 سرپرست پروژه  -

 ناظر پروژه های سازمان ایرانگردی و جهانگردی استان سمنان.  -

 )شرکت نگین نما سمنان( . استان سمنان جهاد کشاورزی سازمان واحدی  72 سرپرست پروژه  -

 واحدی شهرداری سمنان. )شرکت نگین نما سمنان(  64پروژه  سرپرست -

 ) مهندسین مشاور (تان سمنان. ناظر پروژه های شرکت آب و فاضلاب اس -

 1400الی   1392سازمان نظام مهندسی ساختمان استان سمنان از سال کارمند  -



 :  اهداف و برنامه ها

و افزایش ضریب نفوذ و اعتبار سازمان و مهندسین در سطح جامعه به ساخت و سازها   کیفیت ارتقاءالف :  

 کمک عناصر ذیل :

و خارج نمودن مباحث کلیشه ای و غیرکاربری به  دروس بدو ورود به حرفه و ارتقاء پایه  آموزشی  سطح  ارتقاء   .1

 منظور افزایش دانش کابردی مهندسین 

 توان تخصصی و اجرایی مهندسین با انجام بازدید از پروژه های در حال اجراء در سطح استان و کشور ارتقاء  .2

ساختمان به صورت کامل و جلوگیری از مداخله افراد فاقد  مسکن و  ذیصلاح  اجرایی شدن سازندگان  پیگیری   .3

 صلاحیت در ساخت و سازها

 از سازمانهای مرتبط  فنی پیگیری افزایش مهارت پیمانکاران و کارگران ساختمانی از طریق اخذ پروانه مهارت .4

و غیر   .5 نامرغوب  از مصالح  استفاده  از  و جلوگیری  فرآورده های ساختمانی  و  نمودن مصالح  به  رصد  استاندارد 

 کمک سازمان ها و ارگان های ذیربط 

 در جهت بهبود خدمات  افراد صاحب نظرو   ینمهندسسازنده  بهره مندی از نظرات و پیشنهاداتب : 

 و ...  امور مالیاتی و قضاییشامل ج : ارائه مشاوره به مهندسین در امور مرتبط با حرفه 

تعامل تخصص  د:  و  تجربه  از  مندی  بهره  ها    و  استان  سایر  ساختمان  مهندسی  نظام  راستای سازمان  در 

 افزایش خدمات و رضایت مندی اعضا

 : پیگیری امور رفاهی اعضاء  با توجه به منابع درآمدی سازمان ه 

سال    و از  اینکه  به  توجه  با  سال    92:  در  انتخابات  در  شدن  کاندیدا  زمان  کا  1400تا  بدنه  و  در  رشناسی 

های موجود  ام،  با آشنایی به نقاط ضعف و قوت و چالش تشکیلاتی سازمان به عنوان کارمند خدمت نموده 

 در سازمان، به یاری خداوند تمام تلاش خود را به منظور بهبود فرایندها انجام خواهد داد. 

 

 به امید خداوند عزیز و مهربان 

 


